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ARENGUVESTLUSE LABIVIIMISE KORD KODILA POHIKOOLIS

| ULDSATTED

1.1 Arenquvestluse labiviimise korra struktuur
Arenguvestluse labiviimise kord koosneb kolmestremast osast:

e (ldsatted
e protseduurireeglid
e vormid.

1.2 Arenguvestluse labiviimise péhjendus

1.2.1. Arenguvestlus on ellu kutsutud sellekspetada lapse arengut nendes
valdkondades, kus dpilane seda ise kdige olulissrpakb.

1.2.2. Arenguvestlus annab klassijuhatajale voisghkiisteemse ja personaalse
kontakti loomiseks iga Opilase ja lapsevanemaga.

1.3Arenguvestluse mdiste

1.3.1. Arenguvestlus on arvamuste vahetus, mis p@ah Uksteise paremale
maoistmisele, suurendama dpilase dpitahet ning Exsimg.

1.3.2. Arenguvestlus on regulaarne, hasti ettevsfitud vestlus, kus arutatakse
opilase tulevikuplaane, 6ppeedukust, kaitumistakwid, suhtlemist ning
lepitakse kokku tulevase perioodi eesmarkide jalaesaavutamise teede suhtes.

1.4 Arenguvestluse eesmark

1.4.1 Arenguvestluse laiemaks eesmargiks on lapiseetekohase arengu

toetamine. Arenguvestluse konkreetsemad eesmangid o

tugevdada koost66d kodu ja kooli vahel;

Opilase puddluste ja arengu toetamine ;

keerukamate dppimis- ja kditumisraskuste ennetgmine

koolipoolsete positiivsete ootuste valjendamindagpele;

tagasiside saamine Opilastelt ja lapsevanematelt;

naha, kuidas vanem oma last toetab;

valja selgitada kodupoolseid vbimalusi lapse aremnsel;

selgitada véalja ebakdlad kooli ja kodu vahel,

e Opilaste refleksioonivbime ( voime enda ja teisiélmist analttisida)
arendamine.

e aidata kaasa sellele, et tduseks Opilase eneseiginna

1.4.2 Arenguvestluse eesmaérgid sOnastatakse kqkhellépilase ja
lapsevanemaga, nende saavutamine peab olema\iéyitedddetav.

1.5Konfidentsiaalsusnduded arenguvestluse labiviimisel
1.5.1 Opilase eneseanaluusi tulemused ondentiaalsed.
1.5.2 Opilase eneseanalitsi tulemusi eigehidada kolmandatele isikutele.




1.5.3 Klassijuhatajale arenguvestlustel tedta saanud informatsioon on
konfidentsiaalne ja ei kuulu ilma taiendaestlusel osalejate kokkuleppeta
avaldamisele kolmandatele isikutele.

1.5.4 Arenguvestlus ei mdjuta Opilase hinnet.

Il PROTSEDUURIREEGLID

2.1 Arenguvestluse labiviimise aeg

2.1.1. Arenguvestlus viiakse labi tiks kord aasfagatiemikus oktoobrist martsini.
2.1.2. Kui arenguvestlust ei ole p&hjendatult vdiknadne dpilase voi
lapsevanemaga labi viia nimetatud ajavahemikid,teimub see vastavalt
vOimalustele.

2.1.3. Arenguperioodiks on reeglina Uks aasta.

2.2 Arenguvestluse labiviimine Opilaste liikumiseja 6petaja vahetumisel

2.2.1. Kui dpetaja saabub dppeaasta jooksul tdisedist, siis toimub mittekorraline
arenguvestlus opilasega kuue kuu méoddudes.

2.2.2. Klassijuhataja vahetumisega kehtivad koika8pga tehtud kokkulepped kuni
jargmise arenguvestluseni.

2.3 Arenguvestluse ettevalmistamine

2.3.1. Klassijuhataja koostab dpilasele taitmisatsseanalltsi kiisimustiku.
2.3.2. Opilasele tuleb anda eneseanaluiisi lehtwéh&aks nadalat enne
arenguvestlust. Nadala parast toob dpilane taidetedeanallisi lehe
klassijuhatajale.

2.3.3. Opetaja saadab ankeedi ka lapsevanemale lapisevanem ei tagasta kooli.
2.3.4. Arenguvestluse ajaks peab klassijuhataja®@i@pilase eneseanalllsiga
tutvunud.

2.3.5. Klassijuhataja koostab enne arenguvestkstuse |abiviimise orienteeruva
kava.

Arenguvestluse temaatika, kestvus, eesmark;

Opilase puiidluste tunnustamine;

Positiivse valjatoomine;

Pdhjendamine ja selgitamine, kus dpilane n&eb arengi;

Probleemile vastuvdetava lahenduse leidmine;

Tegevusplaani koostamine;

Kokkuleppe saavutamine ja fikseerimise aruanne.

2.3.6. Arenguvestlus toimub privaatses kooli ruyrkiss puuduvad vdimalikud
segajad ( telefon, raadio, kdrvalised inimesed ).

2.3.7. Lapsevanemale saadetakse arenguvestlusihi& kiutse, mis on
informatiivne ja konkreetne.

2.3.8. Kui dpilase ja lapsevanema jaoks on tegessistese arenguvestlustega, siis
klassijuhataja selgitab eelnevalt kasutatavaid eonmg arenguvestluse labiviimise
protseduuri klassi lastevanemate koosolekul.

2.4. Arenguvestluse dokumenteerimine

2.4.1. Arenguvestlused dokumenteeritakse.

2.4.2. Dokumentatsioon sisaldab vormrénguvestiuse aruanne”, mis taidetakse
arenguvestluse kaigus/ l6pus.

2.4.3. Aruanne kinnitatakse dpilase, lapsevanerktagsijuhataja allkirjaga.




2.4.4. Opilane koos lapsevanemaga saavad arenlyseekbkkuvétte koopia.

2.4.5. Klassijuhataja koondab arenguvestluse nadittias klassijuhataja kausta voi
eraldi kausta. Antud lehed séilivad dpilase kokdisnise aja ning antakse edasi
jargmisele klassijuhatajale. Kooli [6petades argakenguvestiuse materjalid
Opilasele.

2.4.6. Ulevaate arenguvestlustest teeb klassijjshklassi kasvatustoo anallisis.

2.5 Arenguvestluse labiviimine
2.5.1 Arenguvestluse kaigus saab eelkdige dpilgadka lapsevanem valjendada
enda mdtteid, seisukohti ja arvamusi. Vestluseugijgeab dpilasele ja lapsevanemale
jddma aega kommentaarideks, kisimusteks, ettepiakslja arvamusteks.
2.5.2 Arenguvestluse etapid:
e Kontakti ja positiivse keskkonna loomine;
e Kohtumise eesmaérgi sdbnastamine;
e Tagasivaade ( eelmise aasta eesmarkide taitmisesjde realiseerimise
Ulevaatamine);
Annete ja huvide, dppimise ja kaitumise analils;
Vastastikuste ootuste véaljendamine;
Eesmarkide, arenguvajaduste ja tegevuskavade agmast
Kokkuvote;
Kokkulepete allkirjastamine.

2.6 Jareltegevused

2.6.1 Arenguvestlusel saavutatud kokkulepete akf&ghd toimuda mitmed
jareltegevused: tdiendav arenguvestlus, saavuiadiamine ning kokkulepete
korrigeerimine, taiendav juhendamine jne.

2.6.2. .Kokkuleppel dpilase ja/vbi lapsevanemageséitakse jareltegevusse ka teisi
Opetajaid ning vajadusel dpilase elukohajargseedindajaid voi ametiisikuid.

2.7 Arenguvestluse korraldamine ja vastutus

2.7.1 Arenguvestluse protsessi koordineerib jauwtabtnende toimumise eest
direktori asetaitja Oppe- ja kasvatustoo alal.

2.7.2 Arenguvestluse viib labi klassijuhataja.

2.7.3. Vastutus koikide protseduurireeglite taiemeest lasub klassijuhatajal.
2.7.4 Arenguvestluse labiviimise kuupaeva lepitspeaalselt dpilaste ja
lastevanematega kokklassijuhataja.

2.7.5 Arenguvestluse protseduuri ja tingimuste musg ettepanekuid on véimalik
pidevalt teha kirjalikult direktori asetaitjale &pa kasvatustoo alal.

2.7.6 Oppendukogu ja hoolekogu poolt heakskiidetuddatused hakkavad kehtima
uuest dppeaastast.

Il VORMID

3.1 Arenguvestlused viiakse labi eneseanalliusighohj

3.2 | - lll kooliastmes toimub valdavalt perevestlius osalevad klassijuhataja,
opilane ja lapsevanem(-ad).

3.3 Lapsevanema puudumisel osaleb arenguvestloskldja voi eestkostja.

3.4 Vajadusel voib toimuda arenguvestlus ka klaksijaja ja Opilase voi
klassijuhataja ja lapsevanema vahel.



ARENGUVESTLUSE ARUANNE

Hinnang seni saavutatule:

Kokkulepped ja arenguplaan jargnevaks arengupeksod

Opilane:.......cooveieeeeiieeeeiie e AIKIF .,
Lapsevanem:........ccoeveevevnvennennennennnnnnn. AllKIFE
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